Farmakonomforeningen
Vedtaegter 1.1.2011

§ 1 Navn

Stk. 1. Foreningens navn er Farmakonomforeningen.

Stk. 2. Foreningens hjemsted er Kgbenhavn.

Stk. 3. Foreningen er tilsluttet hovedorganisatioR&F.

Stk. 4. Foreningen er partipolitisk uafhaengig.

Stk. 5. Hovedbestyrelsen kan beslutte, at foremrtggseder forhandlingssammenslutninger

og internationale sammenslutninger for farmakonomer

8§ 2 Formal

Stk. 1. Foreningens formal er at varetage medlemeseiaglige, sociale og gkonomiske inter-
esser.

Stk. 2. Dette formal sgges bl.a. opnaet ved

- at forhandle og indgé overenskomster og aftaked myndigheder og arbejdsgivere om lgn
0g anseettelsesforhold.

- at forhandle med myndigheder og arbejdsgiverdagtige og uddannelsesmaessige forhold,

- at afholde kurser og mgder samt formidle infoioraaf faglig og organisatorisk art,

- at udgive et medlemsblad,

- at etablere samarbejde med organisationer iagdsdland.

Stk. 3. Til fremme af forhandlingerne om indgaekfe overenskomster og aftaler med

myndigheder og arbejdsgivere om Ign og anseettelsedél for medlemmerne kan hovedbe-
styrelsen etablere faglige aktioner.

§ 3 Medlemmer

Stk. 1. Som ordinaere medlemmer optages:

a) Farmakonomer (indtil 27.3.1999 apoteksassistente

b) Defektricer, der har gennemgéet en godkendkttéfeuddannelse.

c) Personer, der varetager opgaver i naturlig foglslse af farmakonomopgaver.

d) Personer, der opnar Leegemiddelstyrelsens tifadi at tage ansaettelse som farmakonom
eller som er ved at gennemfgre et praktikforlgige.for at opna endelig godkendelse.



e) Farmakonomelever.

Stk. 2. Som passive medlemmer optages farmakonfmtetektricer, der ikke er
erhvervsaktive eller som er overgaet til anden &dftgelse.

Stk. 3. £resmedlemmer, der kan udnaevnes af Landdraffdr indstilling fra hovedbestyrel-
sen. Som aeresmedlemmer kan udnaevnes farmakonomékkdeer erhvervsaktive eller
andre, der har gjort sig seerligt fortjent dertiredimedlemmer er kontingentfrie.

8§ 4 Medlemsgrupper

Medlemmerne opdeles i fglgende grupper:

Stk. 1.

1) Medlemmer ansat i henhold til overenskomst madmarks Apotekerforening
samt medlemmer, som efter hovedbestyrelsens bewjuienfares hertil.

2) Medlemmer ansat i henhold til overenskomst midndig myndighed samt
medlemmer, som efter beslutning af hovedbestyrdisaiares hertil.

3) Medlemmer ansat indenfor industri, engroshaneader lignende samt
medlemmer, som efter beslutning af hovedbestyrdisaiares hertil.

4) Passive medlemmer, der ikke er erhvervsaktikeg elergaet til beskeeftigelse,
der ikke kan henfgres til en af de ovennaevnte gmupp

5) Farmakonomelever.

Stk. 2. Medlemmer, der bliver ledige bevarer det#isgrsforhold til deres tidligere
medlemsgruppe. Optagelsen sker i den region, laeoriarbejdsledige har bopael.

Stk. 3. Hovedbestyrelsen kan treeffe saerlige bestdsamfor arbejdslediges tilhgrsforhold til

medlemsgrupperne.

§ 5 Ind- og udmeldelse

Stk. 1. Indmeldelse skal ske skriftligt. Indmeldelsker ved udfyldning af en blanket med
oplysninger til foreningens medlemsregister. Medikab traeder i kraft, nar kontingentet er
betalt.

Stk. 2. Udmeldelse skal ske skriftligt med 4 ugenssel til udgangen af en maned.

Stk. 3. For medlemmer, for hvilke foreningen opkesekontingent kvartalsvis, kan udmel-
delse dog farst fa virkning, nar kontingentet fet tbbende kvartal er betalt.

Stk. 4. Udmeldelse kan ikke finde sted, hvis degr&leeret konflikt mellem foreningen og en
arbejdsgiver inden for hvis omrade, det pageeldemeidiem er beskeeftiget.

§ 6 Rettigheder

Stk. 1. Ordineaere medlemmer er valgbare og har seetnefter de i vedtaegterne indeholdte
regler.



Stk. 2. Medlemmer med farmakonomuddannelse hatl ret beere Farmakonomforeningens
emblem.

For emblemet betales en laneafgift svarende tilspiagt Emblemet er Farmakonomfore-
ningens ejendom og skal tilbageleveres ved udnmssdeksklusion eller dad.

Stk. 3. Medlemmer der samtidig er ordinsere medlemahen anden faglig organisation og
medlemmer ansat i sekretariatet kan ikke havagploster i Farmakonomforeningen. Dog
kan medlemmer, som er omfattet af en dobbeltorganigsaftale, som er indgaet imellem
Farmakonomforeningen og en anden faglig organisati@elges til tillidsposter i
Farmakonomforeningen.

Stk. 4. Foreningen varetager ikke medlemmers isserei sager, der er opstaet far tidspunktet

for indmeldelsens ikrafttreedeformanden og naestformanden kan ggre undtagelsiea,her
hvis der foreligger seerlige omsteendigheder.

§ 7 Pligter

Stk. 1. Medlemmerne skal overholde foreningensaegtitr og beslutninger.

Stk. 2. Ethvert medlem skal holde foreningen uretet om faglige forhold, der kan pavirke
foreningens virksomhed.

Stk. 3. Medlemmerne skal tidligst muligt indberegdmdringer i de registrerede oplysninger

om adresse, stilling og arbejdssted.

§ 8 Kontingent

Stk. 1. Kontingent fastseettes af Landsmgdet forfdigyende Landsmg@deperiode.

Stk. 2. For medlemmer hvor kontingentet tilbagebsldlgnnen betales kontingent maneds-
vis. For gvrige medlemmer opkraeves kontingentett&lsyis for det Igbende kvartal.

Stk. 3. Formanden og neestformanden kan i forenawglde kontingentfrined eller kontin-
gentnedseaettelse, nar ganske seerlige forhold tatéarh

stk. 4. Medlemmer, der har et ¥ ars kontingentnestavil blive slettet. Genoptagelse kan
finde sted mod betaling af restancen pa tidspurfktesletningen. Formanden og naestfor-
manden kan i forening, nar seerlige forhold talefdreeftergive eller nedszette belgbet.

§ 9 Eksklusion
Stk. 1. Hovedbestyrelsen kan ekskludere et mediem,overtraeder foreningens vedteegter.

Stk. 2. Hovedbestyrelsens beslutning efter stkarl & det pageeldende medlem indankes for
det farstkommende Landsmgde. Anken har opseettériageng, safremt indsigelsen er mod-
taget senest 4 uger efter, at beslutningen om esiski er meddelt medlemmet. Medlemmet
har mgde- og taleret pa Landsmgdet ved behandliafgamken.



Stk. 3. Et ekskluderet medlem kan genoptages afteggning til hovedbestyrelsen. Safremt
eksklusionen har vaeret behandlet pad Landsmgadet eskaituel genoptagelse ligeledes
godkendes af Landsmgdet.

§ 10 Regioner

Stk. 1. Ordinaere medlemmer henfgres til den redigari deres arbejdsplads er beliggende.
Arbejdsledige og passive medlemmer henfgres tilrdgion, hvori de har deres bopael.

Stk. 2. Farmakonomforeningen opdeles i falgendéoneg med greenser svarende til den
offentlige regionsinddeling:

* Region Nordjylland

* Region Midtjylland

* Region Syddanmark
* Region Sjeelland

* Region Hovedstaden.

8 11 Sektioner

Stk. 1. Med hovedbestyrelsens godkendelse kanktioisga landsbasis oprettes, hvis mindst
400 ordinaere medlemmer har feelles faglige interesse

Stk. 2. Hvis hovedbestyrelsen godkender en ny aektikal det nsestkommende Landsmgde
tage stilling til evt. udvidelse af Hovedbestyrelse

Farmakonomforeningen har pr. 1. januar 2008 fglgessktioner:
* Den offentlige sektion
* Industrisektionen
» Elevsektionen

Stk. 3. En eendring i antallet af sektioner betragtke som en vedtaegtseendring.

Stk. 4. Sektionsmedlemmerne er tillige medlemmeregfionen dog uden stemmeret og
valgbarhed til regionsbestyrelsen.

§ 12 Kreds Feergerne

Stk.1. Feergerne udger en kreds.

Stk. 2. Kredsen ledes af en bestyrelse, som baftiflidsrepraesentanterne og en formand.
Stk. 3. Pa arsmgdet i 2. kvartal i ulige ar veelpedlemmerne en kredsformand for 2 ar.

Bestyrelsen veelger af sin midte en naestformandnogasserer. Formand og naestformand
skal veelges fra to forskellige apoteker/arbejdsggad



Stk. 4. Kredsen far af hovedbestyrelsen stillétedtsb til radighed til medlemsaktiviteter.
Stk. 5. Der afholdes arsmgde i 2. kvartal.

Stk. 6. Arsmadet indvarsles med mindst 4 ugerselvagennem Farmakonomen og pa
foreningens hjemmeside.

Stk. 7. Arsmgdet skal indeholde mindst falgendekprm

1. Valg af dirigent

2. Beretning om kredsbestyrelsens arbejde og dsaftd kommende ars aktiviteter
3. Indkomne forslag

4. Valg af kredsformand (ulige ar)

5. Det forestaende Landsmgde (i lige ar).

6. Evt.

Stk. 8. Forslag til behandling pa arsmgdet skalkevkeedsformanden i heende senest 2 uger
for afholdelse af arsmgdet.

Stk. 9. Der indkaldes til ekstraordinzert arsmgdeal mendst 2 ugers varsel til kredsens
medlemmer, nar kredsbestyrelsen beslutter detsdfeemt mindst ¥ af medlemmerne i kred-
en skriftligt fremseetter anmodning herom til kreatsfanden med motiveret dagsorden.

Stk. 10. Ekstraordineert arsmgde skal afholdes sdnager efter begaering er fremsat.

§ 13 Formal og opgaver (regioner og sektioner)

Stk. 1. Regionsbestyrelserne har ansvaret foratgige, lokale og arbejdspladsrelaterede ar-
bejde i forhold til regionens medlemmer og skalesagfremme det kollegiale sammenhold
mellem medlemmerne og foreningens valgte forsarafinBestyrelsen handler under ansvar
overfor hovedbestyrelsen.

Stk. 2. Sektionsbestyrelserne har ansvaret for ftigglige, sektionsspecifikke og
arbejdspladsrelaterede arbejde i forhold til seldits medlemmer og skal sgge at fremme det
kollegiale sammenhold mellem medlemmerne og fogams valgte forsamlinger. Bestyrel-
sen handler under ansvar overfor hovedbestyrelsen.

Stk. 3. Regionsformanden har under ansvar overoedibestyrelsen i samarbejde med de
regionale repreesentanter fra den offentlige sektratustrisektionen og elevsektionen ansva-
ret for de regionale organisatoriske, fagpolitiskendhedspolitiske og sociale aktiviteter i
forhold til foreningens medlemmer i regionen.

Stk. 4. Hovedbestyrelsen fastseetter de gkonomaskener for det i stk. 1-3 naevnte arbejde.

§ 14 Regionsbestyrelser

Stk. 1. Regionen ledes af en bestyrelse med enafunog 5 bestyrelsesmedlemmer.
Bestyrelsen veelger af sin midte en naestformandnogasserer. Formand og naestformand
skal veelges fra to forskellige apoteker/arbejdsgead



Stk. 2. Regionsformanden og bestyrelsesmedlemmeehges ved urafstemning af og blandt
regionens medlemmer. Valgene geelder for 2 ar ogajgrkan finde sted.

Stk. 3. Opstilling sker pa arsmgdet i ulige ar.
Stk. 4. Opstilling af en kandidat skal ske med metrigstillere.

Stk. 5. Er der kun opstillet de ngdvendige kandida&r de automatisk valgt. Funktions-
perioden begynder umiddelbart efter valget. De resgmegler for valgene fastsaettes af ho-
vedbestyrelsen

Stk. 6. Ved regionsformandens lsengerevarende dbifaltreeder naestformanden som for-
mand.

Stk. 7. Hvis regionsformanden udtreeder af beswreisdtreeder naestformanden til farst-
kommende arsmgde.

Stk. 8. Hvis et bestyrelsesmedlem udtreeder af tesgn afholdes nyvalg ved farstkom-
mende arsmgade.

Stk. 9. Et bestyrelsesmedlem, der ved stillingsdkiftsat er ordinaert medlem, bevarer sit
mandat resten af valgperioden.

§ 15 Regionsarsmgde

Stk. 1. Der afholdes arsmgde indenfor perioderesepér, oktober og november dog senest 2
uger fgr afholdelse af ordineert Landsmgade.

Stk. 2. Arsmadet indvarsles med mindst 4 ugerselvagennem Farmakonomen og pa
foreningens hjemmeside.

Stk. 3. Arsmgdet skal indeholde mindst falgendekprm

1. Valg af dirigent

2. Beretning om regionsbestyrelsens arbejde odedsgfaf kommende ars aktiviteter
3. Indkomne forslag

4. Opstilling af kandidater til regionsformand @yf bestyrelsesmedlemmer (ulige ar)
5. Det forestaende Landsmgde (i lige ar).

6. Evt.

Stk. 4. Forslag til behandling pa arsmgdet skakvaegionsformanden i haende senest 2 uger
for afholdelse af arsmgdet.

Stk. 5. Der indkaldes til ekstraordineert arsmgdel mendst 2 ugers varsel til regionens
medlemmer, nar regionsbestyrelsen beslutter det sfifremt mindst ¥4 af medlemmerne i
regionen skriftligt fremsasetter anmodning herom rdgionsformanden med motiveret
dagsorden.

Stk. 6. Ekstraordinaert arsmgde skal afholdes sdnaeger efter begaering er fremsat.



8 16 Sektionsbestyrelser (den offentlige sektion agdustrisektionen)

Stk. 1. Sektionen ledes af en bestyrelse med emaimdl og fem bestyrelsesmedlemmer.
Bestyrelsen veelger af sin midte en naestformandnogasserer. Formand og naestformand
skal veelges fra to forskellige apoteker/arbejdsggad

Stk. 2. Sektionsformanden veelges ved urafstemninggablandt sektionens medlemmer.
Valget geelder for 2 ar og genvalg kan finde sted.

Stk. 3. Opstilling til formand og bestyrelsesmedisker pa arsmadet i ulige ar.
Stk. 4. Opstilling af en kandidat skal ske med metrigistillere.

Stk. 5. De fem bestyrelsesmedlemmer i sektioneoffentligt ansatte skal repraesentere hver
sin region og veelges pa arsmgdet af og blandtesekis regionale medlemmer. Valgene er
for 2 ar og genvalg kan finde sted.

Stk. 6. De fem bestyrelsesmedlemmer i sektionenifdustriansatte veelges af og blandt
sektionens medlemmer pa arsmgdet. Det tilstreelhede dem regioner er repraesenteret i
bestyrelsen. Valgene geelder for 2 ar og genvaldikde sted.

Stk. 7. Er der kun opstillet de ngdvendige kandidaer de automatisk valgt.
Funktionsperioden begynder umiddelbart efter valge¢ nsermere regler for valgene
fastseettes af hovedbestyrelsen.

Stk. 8. Ved sektionsformandens laengerevarende ldonfadtreeder naestformanden som
formand.

Stk. 9.Hvis formanden udtreeder af bestyrelsen indtreedstfoamanden til farstkommende
arsmgde.

Stk. 10. Hvis et bestyrelsesmedlem udtreeder af yledsén afholdes nyvalg ved
farstkommende arsmgade.

Stk. 11. Et bestyrelsesmedlem, der ved stillings$@rtsat er ordinaert medlem, bevarer sit
mandat resten af valgperioden.

§ 17 Sektionsarsmgde

Stk. 1. Der afholdes arsmgade indenfor periodenesaipér, oktober og november, dog senest
2 uger far afholdelse af ordingert Landsmgde.

Stk. 2. Arsmadet indvarsles med mindst 4 ugerselvagennem Farmakonomen og pa
foreningens hjemmeside.

Stk. 3. Arsmgdet skal indeholde mindst falgendekprm

1. Valg af dirigent

2. Beretning om sektionsbestyrelsens arbejde diethe af kommende ars aktiviteter
3. Indkomne forslag

4. Opstilling af kandidater til sektionsformand fegn bestyrelsesmedlemmer (ulige ar)



5. Det forestaende Landsmgde (i lige ar)
6. Evt.

Stk. 4. Forslag til behandling pa arsmgdet skakvsektionsformanden i haende senest 2 uger
far arsmadets afholdelse.

Stk. 5. Der indkaldes til ekstraordineert ars mgdel rmindst 2 ugers varsel til sektionens
medlemmer, nar sektionsbestyrelsen beslutter tiat gfremt mindst ¥4 af medlemmerne i
sektionen skriftligt fremseetter anmodning herom gddktionsbestyrelsen med motiveret
dagsorden.

Stk. 6. Ekstraordineert arsmgde skal afholdes sdnager efter begaering er fremsat.

8§ 18 Elevsektionen

Stk. 1. Til varetagelse af elevrelevante spgrgssgédktiviteter veelges en bestyrelse med en
formand og fem bestyrelsesmedlemmer.

Stk. 2. Sektionsformanden og bestyrelsesmedlemmesiges pa arsmadet i farste kvartal.
Valgene geelder for 1 ar og genvalg kan finde dbednaermere regler for valgene fastsaettes
af Hovedbestyrelsen.

Stk. 3. Det tilstraebes, at de fem regioner er reprderet i bestyrelsen.

Stk. 4. Bestyrelsen veelger af sin midte en nases#odn Formand og naestformand skal
veelges fra to forskellige apoteker/arbejdspladser.

Stk. 5. Ved sektionsformandens laengerevarende ldonfadtreeder naestformanden som
formand.

Stk. 6. Hvis formanden udtreeder af bestyrelserragadér naestformanden til farstkommende
arsmgde.

Stk. 7. Hvis et bestyrelsesmedlem udtreeder af tesgn afholdes nyvalg ved
farstkommende arsmgade.

Stk. 8. Arsmadet indvarsles med mindst 4 ugerselVagennem Farmakonomen og pa
foreningens hjemmeside.

Stk. 9. Dagsorden skal indeholde mindst falgendekiau:

Valg af dirigent

Beretning om elevbestyrelsens arbejde og drafaflkemmende ars aktiviteter
Indkomne forslag

Valg af formand

Valg af fem bestyrelsesmedlemmer

Evt.

ouhwnE

Stk. 10. Forslag der gnskes behandlet pa arsmkdevaere sekretariatet i haende senest 2
uger far arsmgdets afholdelse.



Stk. 11. Hovedbestyrelsen fastseetter de gkonomaskmer for elevsektionens arbejde.

§ 19 Landsmgdet

Stk. 1. Landsmgdet er den hgjeste myndighed iFatfenakonomforeningens anliggender for
sa vidt de ikke bringes til urafstemning.

Stk. 2. Landsmgdet fastseetter bl.a. de principreli@ingslinjer for foreningens virksomhed.

Stk. 3. Landsmgdet bestar af
* Hovedbestyrelsen
* Regionbestyrelserne
» Sektionsbestyrelserne
* Formanden for Kreds Feergerne. Naestformanden faiskifeergerne kan deltage som
observatar.

Stk. 4. Ordineere medlemmer kan overveere Landsmidegedbestyrelsen kan indbyde geaes-
ter til at overveere Landsmgdet.

Stk. 5. Landsmgdet er beslutningsdygtigt, nar nigts af de delegerede er til stede.
Stk. 6. Der afholdes ordingert Landsmgde i novemizared i lige ar.

Stk. 7. Indkaldelse til ordineert Landsmgde sker eV til de delegerede senest 4 uger for
madets afholdelse. Med indkaldelsen skal falgeoesidbig dagsorden.

Stk. 8. Endelig dagsorden udsendes senest 1 ugeoidet.
Stk. 9. Indkaldelse og dagsorden bringes i Farmak@m og pa foreningens hjemmeside.
Stk. 10. Dagsorden for det ordineere Landsmgdeistteholde mindst fglgende punkter.

Valg af dirigent

Godkendelse af forretningsorden

Beretning om Farmakonomforeningens virksomhed
Orientering om de afholdte valg af formand og neestand
Indkomne forslag til beslutning

Indkomne forslag til diskussion

Foreleeggelse af det reviderede regnskab

Valg af folkevalgt/kritisk revisor og revisorsupple

Valg af statsautoriseret revisor

10 Fremlaeggelse af rammebudget og fastseettelse ahgent
11.Eventuelt.

CoNoOoORWNE

Stk. 11. Forslag til behandling pa det ordineeredsamede kan fremseettes af enhver af de
delegerede. Forslag skal veere sekretariatet i hasedest 6 uger for afholdelse af
Landsmgdet.

Stk. 12. Ekstraordineert Landsmgde afholdes, saftesaedbestyrelsen beslutter det, eller
safremt 1/3 af de delegerede anmoder om det mededseaf motiveret dagsorden.



Stk.13. Indkaldelse til ekstraordineert Landsmgaddd sormalt ske med 2 ugers varsel ved
brev til de delegerede, og madet skal afholdessténager efter anmodningens modtagelse.
Indkaldelse som finder sted i forbindelse med avekemstforhandlinger, kan dog ske med
mindst 3 dages varsel til de delegerede.

Stk. 14. Afgarelser treeffes ved almindeligt stemar&dl, medmindre andet er bestemt i
vedtaegterne.

Stk. 15. Urafstemning skal finde sted, hvis 1/3laffremmgdte p& Landsmgdet fremsaetter
begeering herom.

Stk. 16. 10 % af de ordineere medlemmer kan begeeramdsmga@debeslutning pravet ved en
urafstemning. Begeeringen skal veere modtaget indeget efter beslutningens offentlig-
garelse.

§ 20 Hovedbestyrelsen

Stk. 1. Hovedbestyrelsen bestar af:
a) Farmakonomforeningens formand
b) Farmakonomforeningens naestformand
c) Fem regionsformaend
d) Formanden for elevsektionen
e) Formanden for industrisektionen
f) Formanden for den offentlige sektion

Stk. 2. En nyvalgt regions/sektionsformand tiltreesie funktion umiddelbart efter valget.

Stk. 3. Hovedbestyrelsen leder foreningen i ovestemsmelse med vedteegterne og de af
Landsmgdet trufne beslutninger og har den fuldeybeligelse til at handle pa foreningens
vegne.

Stk. 4. Foreningen tegnes af formanden. Ved kdizeatlelse og pantseetning af fast ejendom
dog af et flertal af hovedbestyrelsen, heriblammtmianden og naestformanden. Prokura kan
meddeles af et flertal af hovedbestyrelsen.

Stk. 5. Hovedbestyrelsen kan nedseette radgivendealgid og arbejdsgrupper.
Hovedbestyrelsen fastsaetter retningslinjer for geupes sammensaetning og virksomhed.

Stk. 6. Hovedbestyrelsen har i forhold til det cagile arbejde ansvar for

« det landsdeekkende organisatoriske, fagpolitiskendlsedspolitiske og sociale
aktiviteter
- fordelingen af aktiviteter mellem det centrale @&j ckgionale niveau.
Arbejdet udgves i samarbejde med regionsformaendgnée regionale repreesentanter fra
sektionerne.

Stk. 7. Hovedbestyrelsen holder magde sé ofte fodeareller et flertal af hovedbestyrelsen
gnsker det med angivelse af de emner, der gnskesdiet.

Stk. 8. | tilfeelde af en regions/sektionsformandeengierevarende forfald kan
regions/sektionsnaestformanden deltage i hovediststgmeaderne.
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Stk. 9. Hovedbestyrelsen er beslutningsdygtig, mérdst 2 af medlemmerne er til stede
heraf formanden eller naestformanden. Beslutningeffés ved almindeligt stemmeflertal.
Ved stemmelighed er formandens stemme afggrends.felynanden ikke er til stede, er det
naestformandens stemme, der er afggrende.

Stk. 10. Hovedbestyrelsen kan treeffe beslutning afflenning af formanden og
naestformanden for hel eller delvis tjeneste i forgen. Hovedbestyrelsen godkender
bestyrelsens honorar og kan fastseette afsavnsagddrformanden og naestformanden ved
disses afgang.

§ 21 Formand og naestformand

Stk. 1. Formand og neestformand veelges ved urafatgnfior 2 ar. Genvalg kan finde sted.
Urafstemningen skal veere afsluttet senest 2 ugedép ordinsere Landsmgde. Er der kun
opstillet det ngdvendige antal kandidater, er vettkende automatisk valgt.

Stk. 2. Alle ordineere medlemmer er valgbare tilrkeae som formand og neaestformand.
Formand og naestformand skal veelges fra to forgieetlpoteker/arbejdspladser.

Stk. 3. Forslag til kandidater med mindst 50 s#llskal veere sekretariatet i haende senest den
15. august ved sekretariatets lukketid i lige &t &t der afholdes Landsmade).

Stk. 4. Kandidaterne opnar valg efter stemmetall $t'emmelighed afgares valget ved lod-
traekning.

Stk. 5. Opstilles der mere end 2 kandidater ogrinafedisse opnar mindst 2/3 af de afgivne
stemmer afholdes omvalg mellem de to kandidaterfikilest stemmer.

Stk. 6. Formand/naestformand tiltreeder pa Landsmmeet mindre de er valgt i henhold til
stk. 7 og 8, hvor de tiltreeder umiddelbart eftdgea

Stk. 7. Fratreeder formanden i valgperioden, overtagestformanden formandsposten. Er der
mere end et ar tilbage af valgperioden, skal desldés nyvalg for den resterende periode.

Stk. 8. Fratreeder naestformanden i valgperiodengesger mere end et ar tilbage af valg-
perioden, skal der afholdes nyvalg for den restigaeralgperiode.

Stk. 9. De naermere regler for valg i henhold kl5kt7 og 8 fastsaettes af hovedbestyrelsen.
Stk. 10. Formanden og naestformanden varetager atfiige politiske ledelse i overensstem-

melse med hovedbestyrelsens og Landsmgdets besgjeitni

§ 22 Urafstemning

Stk. 1. Forslag om indgéelse eller fornyelse afewskomst afgares ved urafstemning. Det er
de bergrte medlemmer af overenskomsten der er sbergitiget ved urafstemningen.
Safremt flertallet af de afgivne stemmer er imodslaget, er dette bortfaldet. Forinden
forslaget sendes til urafstemning tager Hovedbelstgn stilling til hvorvidt resultatet kan
anbefales.
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Stk. 2. Hvis overenskomsten deekker mindre end flLi#astemmeberettigede medlemmer,
kan hovedbestyrelsen beslutte at afstemningen aferegar pa Landsmgdet eller i
Hovedbestyrelsen. En undtagelse herfor er overensiem pa det regionale omrade, der altid
skal sendes til urafstemning hos de bergrte med&mm

Stk. 3. Undtagelsesvis kan Landsmgdet beslute, farhandlingsresultat eller overenskomst,
uanset deekningsomrade, ikke sendes til urafstemhimgdsmgdets beslutning treeffes ved
simpelt flertal.

Stk. 4. Safremt urafstemningen vedrgrer spgrgson@l fglge af lov om maegling i arbejds-
stridigheder, falges reglerne i denne lov.

§ 23 Konfliktfinansiering

Stk. 1. Hovedbestyrelsen kan beslutte at yde gk@stosigtte til medlemmer i forbindelse
med en konflikt (strejke eller lockout).

Stk. 2. Hovedbestyrelsen kan beslutte, at bidragenansiering af feelles arbejdskonflikter,
hvori Farmakonomforeningen via et forhandlingsfaskab er part.

Stk. 3. | konfliktsituationer er hovedbestyrelsamtyndiget til at udskrive ekstrakontingent.

8§ 24 Tillidsrepraesentanter og kontaktpersoner

Stk. 1. Medlemmerne veelger tillidsrepreesentantatédpersoner i overensstemmelse med
de til enhver tid geeldende aftaler mellem forenmgey de bergrte arbejdsgiverparter.
Farmakonomer der har personaleansvar og instrigliedajelser overfor andre, det vil sige
farmakonomer i ledende stillinger, kan ikke veelges tillidsrepraesentant/kontaktperson

Stk. 2. Valg af tillidsrepraesentant/kontaktpersgrewt. suppleant sker for en periode af to ar
og genvalg kan finde sted. Valgene foregar i oktioeember maned i ulige ar.

Stk. 3. Meddelelse om valg indsendes omgaendekietariatet, som orienterer ansaettelses-
myndigheden i henhold til geeldende aftaler.

8 25 Medlemsblad

Stk. 1. Farmakonomforeningen udgiver medlemsbladahakonomen.

Stk. 2. Formanden er bladets ansvarshavende redaktg

8§ 26 Sekretariatet

Stk. 1. Hovedbestyrelsen anseetter sekretariateter,leder anseetter de i sekretariatet
ngdvendige medarbejdere. Sekretariatets ledersgadiy for den daglige ledelse.

Stk. 2. Sekretariatet star under tilsyn af formagcaestformand.

12



§ 27 Regnskab og revision
Stk. 1. Regnskabsaret er kalenderaret.

Stk. 2. Umiddelbart efter regnskabsarets udlgbdereis regnskabet af en af Landsmgdet
godkendt statsautoriseret revisor og den af Landstnaalgte revisor.

Stk. 3. Det seneste reviderede regnskab godkerfdiesvadbestyrelsen og forelsegges det
farstkommende Landsmgde og offentliggeres i Farmaken og pa foreningens
hjemmeside.

Stk. 4. De af foreningens midler, der ikke er nautirge for den daglige drift, skal anbringes
pa betryggende made.

Stk. 5. Medlemmerne haefter ikke for foreningensnakniske forpligtelser.

§ 28 dkonomisk statte

Stk. 1. Formand og naestformand kan efter ansggmiagstatte til medlemmer, der pa grund
af sygdom eller lignende er kommet i gkonomiskeskatigheder.

Stk. 2. Betingelsen for at opna statte er et meskaim p4 mindst et halvt ar, samt at det i
ansggningen pa en fyldestggrende made er godtajatér foreligger trang.

Stk. 3. Der kan ydes et belgb til begravelseshjeelp.

§ 29 Fortolkning

Stk. 1. Uenighed vedrgrende fortolkning af vedtamgteafgares af hovedbestyrelsen ved
almindeligt stemmeflertal. Hovedbestyrelsens afigerekal foreleegges Landsmgdet, hvis et
enkelt hovedbestyrelsesmedlem kreever det. | dagltie har hovedbestyrelsens afggrelse dog
fortsat gyldighed, indtil den matte blive aendreLahdsmgdet.

Stk. 2. Landsmgdet treeffer en endelig afgerelsealrathdeligt stemmeflertal.

§ 30 Vedtaegtsaendringer

Stk. 1. Vedteegtseendringer kan endeligt vedtagest gandsmgde, hvis mindst 3/4 af de
fremmgdte stemmeberettigede stemmer for.

Stk. 2. Hvis mindst 1/2, men mindre end 3/4 af demimgdte stemmer for, skal

agendringsforslaget sendes til urafstemning. Forslageedtaget, hvis mindst 1/2 af de ved
urafstemningen afgivne stemmer er for aendringen.

§ 31 Foreningens oplgsning

Stk. 1. Beslutning om oplgsning af Farmakonomfargen kraever, at mindst halvdelen af
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medlemmerne ved urafstemning har afgivet deresrstenog at mindst 2/3 af de afgivne
stemmer er for oplgsningen.

Stk. 2. Denne paragraf kan kun sendres ved samrhgrbegsproces og samme kvalificerede
stemmetal som anfert i stk.1.

8§ 33 lkrafttreedelse

Vedteegterne traeder i kraft den 1. januar 2011 sddefes at § 28 stk. 2. for sa vidt angar valg
af statsautoriseret revisor pa det kommende Landerin2012, farst treeder i kraft den 1.

januar 2013.
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