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Hgringssvar vedrgrende udkast til pensionsreform pa Fergerne

Farmakonomforeningen har modtaget en raekke lovforslag i udkast, og har konkret
taget stilling til forslag til lov om &ndring af lagtingslov om arbejdsmarkedspensions-
fonden og forslag til lov om efterlan(pensions)opsparing og beskatning af efter-
len/pension.

Farmakonomforeningen takker for muligheden for med dette hgringssvar at kommen-
terer forslagene.

Pensionskassen for Farmakonomer har aktuelt 62 medlemmer der bor pa Feergerne og
er deekket af en dansk pensionsordning jf. overenskomst indgaet mellem Figgjar-
malaradid og Farmakonomforeningen. Den nuverende ordning betyder, at der bliver
ydet 15 % arbejdsgiverpensionsbidrag til Pensionskassen for Farmakonomer.

Farmakonomforeningen har altid lagt veegt pa en god og tryg pensionsordning for
medlemmerne, hvorfor ogsd Farmakonomforeningen i arevis har prioriteret hgjere
pension ved overenskomstfornyelserne.

Alle farmakonomer, bade de danske og faergske er i en falles solidarisk ordning, der
er aftalt mellem overenskomstens parter som et af mange vilkar for ansattelsen.

Farmakonomer har altid betragtet denne kollektive ordning som god og vigtig for feel-
lesskabet og det har veeret en grundlaeeggende forudsatning for, at pensionen forbliver
samme sted, sa ndr man skifter arbejdsplads indenfor faget eller skifter arbejde mel-
lem Danmark og Fergerne forbliver pensionsopsparingen i samme kasse med feerre
omkostninger til felge. Denne forankring i samme pensionskasse betyder, at med-
lemmerne undgar udsving i forsikringsdeekningen pa grund af forskellige aftaler og
vilkar.

Reformen er derved, efter Farmakonomforeningens opfattelse et anslag mod et flek-
sibelt arbejdsmarked med et stort og kompetenceopdateret arbejdskraftudbud. Den
nuverende fleksibilitet betyder blandt andet, at det er muligt for apotekerne pa Ferg-
erne at tiltreekke arbejdskraft ved spidsbelastninger eller ferieperioder, da det har vee-
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ret attraktivt og ikke forbundet med store vanskeligheder for danske farmakonomer at
arbejde i kortere perioder, for herefter at vende tilbage til Danmark.

Lovforslaget vil betyde, at de farmakonomer der bade har arbejdet pa Feergerne og i
Danmark i fremtiden vil fa deres pensionsopsparing delt i to. Hvis man forestiller sig,
at en farmakonom, efter flere ars arbejde pa Feaergerne beslutter sig for i en arraekke at
arbejde i Danmark, vil de foreslaede regler betyde, at denne fraflytning vil udlgse
skat, og pensionsmidlerne i det feergske selskab kan udbetales til forbrug fer den fast-
satte pensionsalder.

Det har gennem mange ar veeret Farmakonomforeningens klare opfattelse, at det ikke
skal vaere muligt at treekke bundne pensionsmidler ud til forbrug, inden pensionstil-
veerelsen, men at pensionsmidlerne netop skal bruges til at sikre medlemmerne en
tryg og gunstig alderdom. Lovforslaget gar efter Farmakonomforeningens opfattelse
op med dette mal.

Det fremsatte lovforslag vil ogsa betyde, at de farmakonomer der i dag bor og arbej-
der pa Fargerne i fremtiden skal have deres pension indbetalt til et feergsk selskab.
Denne gruppe af farmakonomer er ikke sa stor, at det efter Farmakonomforeningens
opfattelse vil vaere muligt, at forhandle en optimal aftale med en feergsk pensionsud-
byder. 1 dag er denne gruppe farmakonomer i et forsikringsfeellesskab med fagfeeller
der har identiske risici hvilket ikke kan findes i andre selskaber.

Dernaest indeholder det fremsatte reformforslag et krav om, at indbetalinger fra og
med 2010 kun anvendes til ordninger med tidligste pensionsalder pa 67 ar, og med et
serligt ydelsesmanster. Seerligt alderskravet synes at vaere serdeles udfordrende. De
fleste farmakonomer har gennemfgrt deres uddannelse i begyndelsen af 20erne. Et
krav om tidligst pensionsalder pa 67 ar vil for de fleste betyde et krav om 45 ar pa
arbejdsmarkedet inden mulighed for tilbagetraekning. Farmakonomer arbejder inden-
for et fag med stor nedslidning sa krav om 45 ar pa et kreevende arbejdsmarked synes
at veere serdeles udfordrende.

Afslutningsvis ma Farmakonomforeningen anfare, at forslaget indebzrer overens-
komsteendringer og etablering af pensionsaftaler med feergske udbydere inden 2011
samt evt. opsigelse af de nuvaerende aftaler.

Det anses for urealistisk at na at fa alle disse forhold pa plads i tide. Det er helt af-
garende for Farmakonomforeningen, at der ikke opstar huller i medlemmernes forsik-
ringsdaekninger, da konsekvenserne for enkelte skadesramte medlemmer eller efter-
ladte kan blive uoverskuelige. Det vil derfor veere ngdvendigt, at der afsettes den
forngdne tid til dette arbejde.
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