
LØNREGULERING PER 1. APRIL 2023
FINANSMINISTERIET
Nedenstående løntabeller er gældende for farmakonomer og defektricer ansat inden for hele Statens 
område. 
Anvendte benævnelser i løntabellen:
Netto: Løn uden pensionsbidrag
Brutto: Løn inkl. eget pensionsbidrag 
Brutto-brutto: Løn inkl. eget og arbejdsgiverens pensionsbidrag

Løngruppe 1 omfatter farmakonomer, der ikke henføres til løngruppe 2 eller 3.
Indplacering sker i forhold til anciennitet. Hvert trin er 1-årigt.

Trin
Løn ekskl. 

pension
Løn inkl. eget 

pensions-
bidrag

Løn inkl. eget 
og arbejdsgivers 
pensionsbidrag

Eget og arbejds-
givers pensions-

bidrag (18%)

Eget pensions-
bidrag

1 26.319 27.898,41 31.056,72 4.737,47 1.579,16
2 26.977 28.595,27 31.832,47 4.855,80 1.618,60
3 27.634 29.292,13 32.608,22 4.974,14 1.658,05

Løngruppe 2 omfatter farmakonomer, der instruerer / står for sidemandsoplæring af studerende / 
klargøring til undervisning / bistår ved forberedelse til undervisning for studerende ved Det Sund-
hedsvidenskabelige Fakultet* og Det Biovidenskabelige Fakultet, KU.

Løn ekskl. 
pension

Løn inkl. eget 
pensions-

bidrag

Løn inkl. eget 
og arbejdsgivers 
pensionsbidrag

Eget og arbejds-
givers pensions-

bidrag (18%)

Eget pensions-
bidrag

29.278 31.034,24 34.547,55 5.269,97 1.756,66

Løngruppe 3 omfatter defektricer.
Løn ekskl. 

pension
Løn inkl. eget 

pensions-
bidrag

Løn inkl. eget 
og arbejdsgivers 
pensionsbidrag

Eget og arbejds-
givers pensions-

bidrag (18%)

Eget pensions-
bidrag

25.662 27.201,55 30.280,97 4.619,13 1.539,71

Undervisere på SOSU-skoler Farmakonomer der er ansat som undervisere på SOSU-skoler indpla-
ceres efter nedenstående lønskema. Pensionssatsen for undervisere på SOSU-skolerne er på 17,6% jf. 
organisationsaftalen for undervisere på SOSU-skolerne.  

Basisløn provinsen

Trin
Løn ekskl. 

pension
Løn inkl. eget 

pensions-
bidrag

Løn inkl. eget 
og arbejdsgivers 
pensionsbidrag

Eget og arbejds-
givers pensions-
bidrag (17,6%)

Eget pensions-
bidrag

1 27.296 28897,02 32099,71 4804,04 1601,35
2 28.934 30631,47 34026,39 5092,38 1697,46
3 31.195 33024,93 36685,13 5490,29 1830,10



Basisløn hovedstaden

Trin
Løn ekskl. 

pension
Løn inkl. eget 

pensions-
bidrag

Løn inkl. eget 
og arbejdsgivers 
pensionsbidrag

Eget og arbejds-
givers pensions-
bidrag (17,6%)

Eget pensions-
bidrag

1 28.235 29891,37 33204,27 4969,35 1656,45
2 29.677 31417,70 34899,77 5223,09 1741,03
3 31.621 33475,93 37186,11 5565,27 1855,09

Tillæg
Ud over basislønnen er der for alle stillingskategorier adgang til decentralt at forhandle funktions og 
kvalifikationstillæg.

Timeløn
Beregning af timelønnen tager udgangspunkt i den samlede faste årsløn (basisløn, funktionsløn, kva-
lifikationsløn og resultatløn) eksklusiv pensionsbidrag. Timelønnen udgør 1/1924 af årslønnen for en 
fuldtidsansat.

Overarbejde
Timeløn + 50%

Merarbejde
Til deltidsansatte er udbetalt merarbejde pensionsgivende.


