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Forord

Ved overenskomstforhandlingerne pr. 1. oktober 2005 mellem Farmakonomforeningen og Figgjamélaradid
blev det aftalt, at Farmakonomforeningen og Landsapotekeren i fellesskab skulle udarbejde en vejledning
om barselsrettigheder pa Feergerne.

Den faergske langtingslov om barselsordning indeholder regler om retten til fraver og retten til at modtage
barselsdagpenge. Overenskomstens regler om fraversret ved barsel og adoption § 11, stk. 3 og stk. 5 inde-
holder regler om fraversret under barsel eller adoption, samt regler om varsling. Imidlertid er loven &ndret,
siden overenskomst bestemmelserne er aftalt. Dette kan ggre fortolkningen vanskelig.

Det er vores héb, at denne vejledning vil vare et nyttigt redskab for apotekerens og farmakonomens fortolk-
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Formand

Overenskomstens § 11 Barsel og adoption
Stk. 1. Der henvises til lagtingslov nr. 48 fra 3. april 2001 med senere @ndringer.

Stk. 2. En farmakonom/defektrice og farmakonomelev, der pa grund af graviditet er fraverende fra sit ar-
bejde, har ret til 24 ugers fraveer med lgn regnet fra fgdselstidspunktet.

Séfremt farmakonomen/defektricen, farmakonomeleven fgler sig uarbejdsdygtig, kan hun pabegynde orlo-
ven tidligst 8 uger for forventet fgdsel, dog hgjest 24 uger i alt.

Séfremt farmakonomen/defektricen, farmakonomeleven af leegen er erklaret uarbejdsdygtig pa grund af
graviditeten, har hun ret til sygefravaer med s@dvanlig Ign indtil orloven pabegyndes ved fgdslen.

Stk. 3. Efter udlgbet af den betalte orlovsperiode har farmakonomen/defektricen ret til yderligere fraveer
indtil 6 uger uden Ign. Hun kan desuden sgge om yderligere fraver i indtil 5 méneder uden lgn, og uden tab
af anciennitet.

Stk. 4. En mandlig farmakonom/defektrice og farmakonomelev kan i forbindelse med fgdsel fé fri uden lgn i
4 uger uden tab af anciennitet.

Stk. 5. En kvindelig farmakonom/defektrice og farmakonomelev kan fa fri i alt 24 uger med lgn i forbindel-
se med adoption. En mandlig farmakonom/defektrice og farmakonomelev kan ved adoption fa fri uden lgn i
4 uger uden tab af anciennitet.
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Indholdsfortegnelse

1. Fraversret — retten til at veere vk fra arbejdsmarked i orlovsperioden.
2. Barselsdagpengeret — retten til at modtage barselsdagpenge under barselsfraveret.
3. Overenskomstmassig aftalt lgn under barsel — retten til at opretholde lgn under barselsfraveret.

4. Adoption - fraversret, adoptionsdagpengeret, overenskomstmassig lgn under adoptionsfraveret.
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1. Fravaersret

2 ugers fedre-
barselsorlov

14 uger efter fgdsel 52 uger
. . . {\ 4
v v v /
13 uger 4 uger fgr FODSEL
fgr termin termin - alm. _ ) 38 uger til deling mellem forzldrene
barselsorlov
begynder 14 ugers mgdrebarselsorlov
Fgr termin Efter fgdslen
Meddelelse: Meddelelse:
& En kvindelig farmakonom skal give arbejdsgiveren be- | En kvindelig farmakonom skal
Moderen | sked om graviditet senest 3 maneder fgr fgdslen. senest 8 uger efter fgdsel give
apotekeren meddelelse om, hvor-
Sygdom under graviditeten: nar hun igen pabegynder arbej-
Hvis farmakonomen kan fremvise legeattest til doku- | det.
mentation for, at det er helbredsskadeligt for hende eller
fosteret, at arbejde, kan barselsorloven pabegyndes tid- | De fgrste 14 uger efter fgdslen er
ligst 13 uger fgr termin. Dette fraveer betragtes som syge- | “mgdrebarselsorlov”, og kan
fraver, og der ydes derfor fuld Ign under fraveret (se | ikke forlanges delt med faderen.
vejledningens afsnit 3).
Barselsorlovens begyndelse:
Farmakonomens s&dvanlige barselsorlov begynder 4
uger fgr termin. Det bemerkes dog, at der i denne perio-
de ikke udbetales lgn, men barselsdagpenge (se vejled-
ningens afsnit 2).
Meddelelse:
En mandlig farmakonom skal,
3 senest 4 uger inden han udnytter
Faderen sin ret til barselsorlov, give apo-
tekeren besked om, hvornar han
har tenkt sig at holde orlov.
Barselsorlov:
Indenfor de fgrste 14 uger efter
fgdslen har faderen ret til at af-
holde 2 ugers barselsorlov.
Efter de 14 ugers "mgdrebarsels-
3 orlov” har forzldrene tilsammen
Begge ret til 38 ugers orlov. Orlovsret-
foreldre ten kan kun udnyttes af den ene
af forzldrene af gangen.
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2. Barselsdagpengeret

2 ugers dagpengeret
til faderen

24 uger

14 juger
| .
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8 uger

fgr termin -
dagpengeret
ved sygdom
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FODSEL

v

4 uger
fgr termin

V
10 ugers dagpengeret til deling
mellem forzldrene
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Moderen modtager
barselsdagpenge

Retten til at modtage barselsdagpenge er betinget af, at den barslende har fast bopzl pa Fergerne og er fuld
skattepligtig til det feergske samfund.

Fgr termin

Efter fodslen

5

Moderen

Sygdom under graviditeten:

Hvis farmakonomen kan fremvise lzgeattest
til dokumentation for, at det er helbredsskade-
ligt for hende eller fosteret, at arbejde, har hun
ret til barselsdagpenge 8 uger f@r termin. Dette
fravaer betragtes som sygefraver, og der ydes
derfor fuld Ign under fravaret (se vejlednin-
gens afsnit 3).

Dagpengeperiodens begyndelse:
Dagpengeperioden begynder nar der forventes
at vere 4 uger til fgdsel. Der ydes ikke Ign i
denne periode (se vejledningens afsnit 3).

De fgrste 14 uger efter fgdslen modtager mo-
deren barselsdagpenge uathengigt af om fade-
ren udnytter sine barselsorlovsmuligheder.

Fra uge 14 efter fgdslen til uge 24 - se nerme-
re i boksen begge forzldre” neden for.

3

Faderen

I de fgrste 14 uger efter fgdslen har faderen
ret til barselsdagpenge i op til 2 uger.

Fra uge 14 efter fgdslen til uge 24 — se nar-
mere i boksen "begge foraldre” neden for.

@3
Begge
foraeldre

Barselsdagpengene fra uge 14 efter fgdslen og
10 uger frem kan, safremt foreldrene velger
det, overdrages fra moderen til faderen. Dette
krever dog, at moderen ikke er fraverende fra
sit arbejde med Ign i samme periode.
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3. Overenskomstmaessig aftalt lon under barsel

24 uger

v
FODSEL

S

—

Lgn

I overenskomstens § 11, stk. 2 er der aftalt fuld Ign under dele af barselsorloven. Apotekeren har i samme
periode refusionskrav pa farmakonomens barselsdagpenge.

Fgr termin

Efter fgdslen

Moderen

Sygdom under graviditeten:

Hvis farmakonomen af legen er erkleret uarbejdsdygtig pa grund af
graviditeten, har hun ret til sygefraver med sedvanlig lgn indtil orloven
pabegyndes ved fgdslen.

Barselsloven giver ret til barselsfravaer nar der er 4 uger til termin (se
vejledningens afsnit 1). Safremt farmakonomen benytter denne ret udbe-
tales der ingen lgn, men hun modtager barselsdagpenge frem til fgdsels-
tidspunktet.

Séfremt farmakonomen fgler sig uarbejdsdygtig, men ikke har legeat-
test, kan hun pabegynde orloven nar der er 8 uger til fgdslen. Der udbe-
tales dog fgrst barselsdagpenge fra det tidspunkt hvor der formodes at
vere 4 uger til fgdslen. I perioden fra den 8. til den 4. uge fgr termin far
hun derfor almindelig lgn. Disse 4 ugers lgn indgar i de 24 uger, hvor
hun har ret til Ign.

Eksempel:

En farmakonom, der eksempelvis har termin i uge 8, fgler sig uarbejds-
dygtig og pabegynder derfor orloven i uge 1. Frem til uge 4 modtager
hun szdvanlig Ign, herefter far hun barselsdagpenge frem til fgdslen. De
4 ugers lgn farmakonomen har féet fgr fgdslen, fratreekkes de samlede 24
ugers Ign, som hun har ret til at holde efter fgdslen. Efter fgdslen er hun
sdledes berettiget til at atholde 20 ugers barsel med lgn.

Farmakonomen har,
i forbindelse med
fgdsel, ret til 24
ugers fraver med
Ign.

3

Faderen

En mandlig farma-
konom kan i forbin-
delse med f@dsel fa
fri uden Ign i 4 uger
uden tab af ancienni-
tet.
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4. Adoption

Lgnret for kvindelige farmakonomer
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( 24 f‘.1ger

28 ufer

56 uger
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MODTAGELSE AF BARNET
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Adoptionsorlovsdagpenge til deling mellem foraldrene
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Fraversret til deling mellem forzldrene

Der er ingen fraversret, dagpengeret eller overenskomstmeessig lgnret forud for adoptionen. @nsker farma-
konomen at holde fri til f.eks. at afhente barnet uden for Fergerne, skal man anvende opsparet ferie, aftale
tjenestefrihed med apotekeren eller benytte afspadsering.

Overenskomstens lgnmuligheder under adoption gelder kun kvindelige farmakonomer.

Fraversret

Adoptionsdagpenge

Overenskomstmassig 1gn
under adoptionsfraveret

Forzldre der adopterer et barn
har ret til 56 ugers adoptions-
orlov til deling.

)
Begge
foreldre | Fraversretten kan kun benyttes
af én af foreldrene ad gangen.
Indenfor de fgrste 18 uger efter
modtagelsen af barnet har for-
zldrene dog ret til at aftholde 2

ugers orlov samtidig.

Forzldre der adopterer et barn har
tilsammen ret til adoptionsdagpen-
ge 1 28 uger efter modtagelse af
barnet.

Det er en betingelse for at fa dag-
pengeydelse ved adoption, at
adoptionsmyndigheden (Rigsom-
budsmanden) har bestemt, at den
ene eller begge foreldre skal ve-
re hjemme hos barnet.

En kvindelig farmakonom
har ret til 24 ugers fraver
med lgn beregnet fra tids-
punktet hvor barnet modta-
ges.

En mandlig farmakonom
kan ved adoption fa fri uden
lgn 1 4 uger uden tab af
anciennitet.




